
  



Дополнит

ельные 

общеразв

ивающие 

 

программ

ы 

Соответствие 

требованиям 

федерального 

законодательс

тва в части 

допобразован

ия, запросам 

родителей 

Анализ 

программ, 

экспертна

я оценка 

1 раз в год 

– август 

1 раз в 

год – 

август 

старший 

воспитатель 

старший 

воспитат

ель 

Образова

тельный 

процесс 

Образователь

ный процесс, 

который 

организует 

педагог 

Контроль, 

посещени

е занятий 

и 

открытых 

мероприя

тий, 

наблюден

ие, анализ 

Ежемесячн

о 

4 раза в 

год 

старший 

воспитатель 

старший 

воспитат

ель 

Самостоятель

ная детская 

деятельность 

Наблюден

ие, анализ 

детской 

деятельно

сти 

3 раза в год 

– сентябрь, 

январь, май 

1 раз в 

год – 

май 

старший 

воспитатель, 

воспитатели 

старший 

воспитат

ель 

Взаимоде

йствие 

участник

ов 

образоват

ельных 

отношени

й, в том 

числе по 

вопросам 

воспитан

ия, а 

также с 

социальн

ыми 

партнера

ми 

Взаимодейств

ие 

сотрудников с 

детьми 

Контроль, 

посещени

е занятий 

и 

открытых 

мероприя

тий, 

наблюден

ие, анализ 

Ежемесячн

о 

4 раза в 

год 

старший 

воспитатель 

старший 

воспитат

ель 

Взаимодейств

ие с 

родителями 

воспитаннико

в 

Посещени

е 

родительс

ких 

собраний, 

совместн

ых 

мероприя

тий, 

анализ 

По плану 
4 раза в 

год 

старший 

воспитатель 

старший 

воспитат

ель 

Взаимодейств

ие с 

социальными 

партнерами 

Анализ 

По мере 

проведения 

совместных 

мероприяти

й 

1 раз в 

год 

старший 

воспитатель 

старший 

воспитат

ель 

2. Качество условий, которые обеспечивают образовательную деятельность 



Финансовы

е условия 

Расходы на 

оплату 

труда 

работников 

Сбор 

информац

ии 

Ежеквартал

ьно 

Ежеква

ртально 

Заведующий,

 бухгалтер,  

 

экономист 

Заведующи

й 

Расходы на 

средства 

обучения и 

воспитания, 

соответству

ющие 

материалы 

Сбор 

информац

ии 

Ежеквартал

ьно 

Ежеква

ртально 

Заведующий,

 бухгалтер,  

 

экономист 

Заведующи

й 

Расходы на 

дополнитель

ное 

профессион

альное 

образование 

руководящи

х и 

педагогичес

ких 

работников 

по профилю 

их 

деятельност

и 

Сбор 

информац

ии 

Ежеквартал

ьно 

Ежеква

ртально 

Заведующий,

 бухгалтер,  

 

экономист 

Заведующи

й 

Иные 

расходы на 

обеспечение 

реализации 

ООП ДО 

Сбор 

информац

ии 

Ежеквартал

ьно 

Ежеква

ртально 

Заведующий,

 бухгалтер,  

 

экономист 

Заведующи

й 

Материаль

но-

технически

е условия 

Соответстви

е 

требованиям

 санитарных 

правил и 

норм к 

состоянию и 

содержанию 

территории, 

зданий и 

помещений 

Контроль 
Ежемесячн

о 

1 раз в 

год 

либо 

при 

выявле

нии 

наруше

ний 

Старший 

воспитатель, 

заведующий 

хозяйством, 

медсестра 

Заведующи

й, 

 

медсестра 

Соответстви

е правилам 

пожарной 

безопасност

и 

Контроль 
Ежемесячн

о 

4 раза в 

год 

либо 

при 

выявле

нии 

Заведующий 

хозяйством, 

старший 

воспитатель 

Заведующи

й, 

Заведующи

й 

хозяйством 



наруше

ний 

Соответстви

е 

требованиям 

к средствам 

обучения и 

воспитания 

в 

зависимости 

от возраста 

и 

индивидуал

ьных 

особенносте

й развития 

детей 

Контроль, 

анализ 

Ежеквартал

ьно 

4 раза в 

год 

Старший 

воспитатель 

Старший 

воспитатель 

Соответстви

е 

требованиям 

к 

материально

-

техническом

у 

обеспечени

ю ООП ДО 

Контроль, 

анализ 

Ежеквартал

ьно 

4 раза в 

год 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й 

 

 

Психолого-

педагогиче

ские 

условия 

Уважительн

ое 

отношение 

педагога к 

человеческо

му 

достоинству 

детей, 

формирован

ие и 

поддержка 

их 

положитель

ной 

самооценки, 

уверенности 

в 

собственны

х 

возможност

ях и 

способностя

х; 

Контроль По плану 

1 раз в 

год – 

май. 

По 

оконча

нии 

контро

ля; 

при 

необхо

димост

и 

повтор

ного 

контро

ля – 

после 

его 

оконча

ния 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й, 

 

Старший 

воспитатель 



использован

ие в 

образовател

ьной 

деятельност

и форм и 

методов 

работы с 

детьми, 

соответству

ющих их 

возрастным 

и 

индивидуал

ьным 

особенностя

м; 

построение 

образовател

ьной 

деятельност

и на основе 

взаимодейст

вия 

взрослых с 

детьми, 

ориентирова

нного на 

интересы и 

возможност

и каждого 

ребенка и 

учитывающ

его 

социальную 

ситуацию 

его 

развития; 

Психолого-

педагогичес

кие условия 

для детей с 

ОВЗ 

  

Контроль По плану 

1 раз в 

год – 

май. 

По 

оконча

нии 

контро

ля; 

при 

необхо

димост

и 

повтор

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й,  

 

старший 

воспитатель 



ного 

контро

ля – 

после 

его 

оконча

ния 

Кадровые 

условия 

Укомплекто

ванность 

педагогичес

кими 

кадрами 

Анализ 
1 раз в год 

– май 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й, 

 

старший 

воспитатель 

Уровень 

образования 

педагогичес

ких кадров 

Анализ 
Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й, старший 

воспитатель 

Уровень 

квалификац

ии 

педагогичес

ких кадров 

Анализ 
Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й, 

 

старший 

воспитатель 

Дополнител

ьное 

профессион

альное 

образование 

педагогичес

ких 

работников 

Анализ 
Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й, 

 

старший 

воспитатель 

Компетентн

ость 

педагогичес

ких кадров 

Самоанал

из, 

контроль 

По плану 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й, 

 

старший 

воспитатель 

Профессион

альные 

достижения 

педагогичес

ких кадров 

Сбор 

информац

ии, анализ 

Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитатель 

педагоги 

Заведующи

й, старший 

воспитатель 

РППС, в 

том числе 

для 

реализации 

программы 

воспитания 

Соответстви

е РППС 

дошкольных 

групп всем 

требованиям 

организации 

среды по 

ФГОС ДО: 

Контроль По плану 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитатель 

Заведующи

й 



насыщеннос

ть; 

трансформи

руемость 

пространств

а; 

полифункци

ональность 

игровых 

материалов; 

вариативнос

ть; 

доступность

; 

безопасност

ь 

3. Качество результатов образовательной деятельности 

Освоение 

детьми 

содержан

ия ООП, 

АООП, 

рабочих 

программ 

воспитан

ия, 

дополнит

ельных 

общеразв

ивающих 

программ 

Качество 

(динамика) 

освоения 

детьми 

содержания 

каждой из 

программ с 

учетом 

рабочей 

программы 

воспитания 

Наблюден

ие, 

педагогич

еский 

монитори

нг 

индивиду

ального 

развития 

детей 2–8 

лет, 

сравнител

ьный 

анализ 

2 раза в год 

– сентябрь, 

май 

По 

оконча

нии 

монито

ринга. 

Сравни

тельны

й 

анализ 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитате

ль, 

воспитате

ли, 

специалис

ты 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Достижен

ия 

воспитан

ников 

Массовость и 

результативно

сть участия в 

олимпиадах, 

интеллектуаль

ных 

конкурсах 

Анализ 

достижен

ий 

Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитате

ль, 

воспитате

ли, 

специалис

ты 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 

Массовость и 

результативно

сть участия в 

конкурсах, 

смотрах, 

фестивалях, 

соревнования

х творческой 

и спортивной 

направленнос

ти 

Анализ 

достижен

ий 

Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Старший 

воспитате

ль, 

воспитате

ли, 

специалис

ты 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 



Динамик

а 

состояни

я 

здоровья 

воспитан

ников 

Доля 

посещаемости 

воспитанника

ми ДОО – в 

среднем за 

год 

Анализ 

посещаем

ости 

Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Медсестра

, 

воспитате

ли 

Заведующий, 

медсестра 

Средний 

показатель 

пропущенных 

по болезни 

дней при 

посещении 

ДОО на 

одного 

воспитанника 

Анализ 

заболевае

мости 

Ежемесячн

о 

1 раз в 

год – 

май 

Медсестра

, 

воспитате

ли 

Заведующий, 

медсестра 

Количество 

случаев 

травматизма 

воспитаннико

в в 

образовательн

ом процессе с 

потерей 

трудоспособн

ости в течение 

одного дня и 

более 

Контроль/

анализ 

Ежедневно/

ежемесячно 

1 раз в 

год – 

май 

Медсестра

, 

воспитате

ли 

Заведующий, 

медсестра 

Тенденция к 

повышению 

количества 

воспитаннико

в 1-й, 2-й 

групп 

здоровья по 

сравнению с 

предыдущим 

периодом 

Сбор 

информац

ии, анализ 

2 раза в год 

– август, 

май 

1 раз в 

год – 

май 

Медсестра 
Заведующий, 

медсестра 

Удовлетв

оренност

ь 

родителе

й 

качество

м 

образоват

ельных 

результат

ов 

Уровень 

удовлетворен

ности 

родителей 

(законных 

представителе

й) 

обучающихся 

качеством 

образовательн

ых 

результатов 

Анкетиро

вание 

1 раз в год 

– май 

По 

оконча

нии 

анкетир

ования 

Старший 

воспитате

ль, 

методист, 

воспитате

ли 

Заведующий, 

старший 

воспитатель 
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